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O investimento no SD é de US$ 1,1 bilhão 
até o primeiro óleo. Cerca de 33% desse 
montante já foi realizado, sendo que 
mais de 90% dos principais custos do 
projeto foram contratados e travados 
antecipadamente, em condições de preço e 
prazos de pagamento bastante favoráveis, 
mitigando o impacto da inflação de custos 
da indústria que surgiu após a subida do 
valor do Brent.

Além do aumento da produtividade e da 
eficiência, o Sistema Definitivo posiciona a 
Enauta na vanguarda da gestão de aspectos 
associados às mudanças climáticas. O FPSO 
Atlanta conta com uma série de soluções 
e inovações de engenharia que reduzem 
significativamente a intensidade de 
emissões de CO2 e aumentam a capacidade 
de tratamento de água. O projeto é um caso 
que demonstra como a indústria de óleo e 
gás pode atuar positivamente dentro dos 
seus limites operacionais para contribuir 
para a mitigação dos impactos relacionados 
às emissões de gases de efeito estufa (GEE).

Em Manati, mantivemos os esforços para 
otimizar os resultados das operações,  
nosso campo mais tradicional, que  
vem produzindo desde 2007.

Logramos aprovar 
o Plano de 

Desenvolvimento do 
Campo, o que permitiu 
a extensão do contrato 

de concessão pela 
ANP e um aumento 

significativo das 
reservas

A gestão transparente e responsável 
das questões socioambientais, tema 
inerente a todas as nossas iniciativas 
há pelo menos dez anos, nos garantiu 
a nota B no CDP, o que também nos 
coloca em lugar de destaque entre as 
empresas do segmento.

Com responsabilidade, segurança e 
eficiência, seguimos na execução  
do plano estratégico da Enauta.  
A companhia possui credibilidade e 
acesso a recursos financeiros para 
aplicar o conhecimento técnico  
das equipes, aproveitar potenciais 
oportunidades de M&A e diversificar  
o portfólio.

Como temos por objetivo desenvolver 
um portfólio equilibrado, realizamos 
investimentos seletivos e compatíveis 
com a geração de caixa da empresa, 
em exploração. Em 2022, com uma 
participação de 30%, perfuramos o 
primeiro poço exploratório nos blocos 
localizados na Bacia de Sergipe-Alagoas.  
A campanha foi concluída sem 
identificar indícios de óleo ou gás 
natural, mas segue havendo potencial 
para descobertas na região. 

O ano de 2022 foi muito importante 
para a Enauta. Aprovamos e iniciamos o 
desenvolvimento do Sistema Definitivo 
(SD), que levará a capacidade de 
produção do Campo de Atlanta para 
até 50 mil barris por dia, muito acima 
do que temos no Sistema de Produção 
Antecipada (SPA). 

O primeiro óleo está previsto para 
meados de 2024. Para alcançar esse 
objetivo, já realizamos e executamos 
diversas atividades. Adquirimos o FPSO 
Atlanta, que está em reforma e conversão 
no estaleiro Drydocks World, em Dubai. 
Após a conclusão das obras, vai navegar 
até a Bacia de Santos. 

Também iniciamos a campanha de 
perfuração dos três novos poços que 
farão parte do SD, sendo que um deles 
será conectado ao SPA. Começamos a 
perfuração do quarto poço em Atlanta, 
que vai trazer uma redundância que até 
agora não tivemos na produção.
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Outro passo fundamental dado em 
2022 foi a obtenção da recertificação do 
Petrojarl I, que opera atualmente em 
Atlanta. Para isso, foi necessário realizar 
uma parada programada, executada 
com êxito e sem qualquer incidente 
de segurança. Assim, garantimos 
a continuidade da produção até a 
chegada do novo FPSO, reduzindo o 
risco associado às nossas operações e 
permitindo a continuação na produção 
e na geração de caixa.
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A segurança é o principal valor da nossa 
empresa. Neste ano, completamos mais 
um ano de operação sem incidentes 
ambientais. Também alcançamos uma 
redução de 88% na taxa de gravidade de 
acidentes, ainda que tenhamos o desafio 
de evitar ocorrências sem afastamento.  
A melhoria nessa frente é contínua, 
e todos seguimos trabalhando para 
garantir a máxima segurança possível.

Nosso crescimento é resultado da 
atuação dos nossos colaboradores. 
O foco no desenvolvimento e na 
valorização das pessoas levou a Enauta 
a conquistar a certificação Great Place to 
Work, uma das demonstrações do nível 
de satisfação e engajamento da força 
de trabalho. Apesar de contarmos com 
o equilíbrio da representatividade de 
gênero em todas as esferas corporativas, 
estamos trabalhando para ter uma 
equipe ainda mais diversa e inclusiva.

Este foi o ano com maior investimento 
em projetos sociais pela Enauta. Foram 
mais de R$ 13 milhões aportados em 22 
iniciativas diferentes. Entre elas, temos 
a parceria contínua com o Hospital 
Pequeno Príncipe, o maior hospital 
pediátrico do país, com 60% de sua 
capacidade voltada para o SUS. Vale 

também lembrar do espetáculo “Vozes 
Negras – A Força do Canto Feminino”, 
que levantou pautas sobre o feminismo 
negro e a importância do papel das 
cantoras e compositoras negras na 
história da música brasileira. 

Outro destaque do último ano foi o 
prêmio de inovação e tecnologia que a 
Enauta recebeu da Agência Nacional do 
Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis 
(ANP) pela realização do Projeto Costa 
Norte, na Margem Equatorial Brasileira, 
que desenvolveu uma metodologia 
inovadora para avaliar a vulnerabilidade 
de ecossistemas naturais a vazamentos. 
Foi um exemplo de como a integração  
da gestão ambiental, do investimento 
em P&D e do engajamento de 
universidades e centros de pesquisa 
pode fortalecer a geração de valor 
na indústria de óleo e gás de forma 
sustentável. Esta foi a primeira vez que 
uma empresa independente recebeu 
esse tipo de premiação. 

Continuamos melhorando a nossa 
governança, com a entrada de dois 
novos conselheiros independentes. 
Instalamos o SAP, dando melhor 
confiabilidade aos nossos sistemas e 
processos. Tivemos uma participação 

O ano de 2023 
começa cheio de 

desafios. Estamos 
preparados para 

superá-los e  
continuar 

caminhando 
na direção de 

tornar a Enauta 
a independente 
brasileira com 

o portfólio mais 
balanceado e  

com maior  
potencial de 

geração de valor

exitosa na Rio Oil & Gas. Concluímos 
a emissão da nossa primeira série 
de debêntures, obtendo acesso aos 
recursos necessários para financiar o 
projeto de Atlanta e melhorar a nossa 
estrutura de capital. E reforçamos a 
equipe, atraindo inúmeros talentos que 
vão, junto com a nossa equipe, a mais 
sólida entre as empresas do setor, nos 
ajudar nos anos que virão.

Décio Oddone
Diretor-Presidente da Enauta
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