
A segurança é valor inegociável da 
Enauta, praticado diariamente por todos 
os colaboradores em suas atividades. 
Nosso Sistema de Gestão Integrado 
(SGI) constitui uma forma de atuação 
sistêmica, na qual a companhia adota 
as melhores práticas e processos para 
minimizar riscos que possam impactar  
as pessoas, o meio ambiente e as  
nossas operações.

O SGI possui três certificações:  
ISO 9001 (gestão da qualidade),  
ISO 14001 (gestão ambiental) e 
ISO 45001 (gestão de saúde e 
segurança ocupacional). Além dessas 
normas, atende aos regulamentos 
técnicos das resoluções da Agência 
Nacional do Petróleo, Gás Natural e 
Biocombustíveis (ANP), como o Sistema 
de Gerenciamento de Segurança 
Operacional para Unidades Marítimas 
(SGSO), o Sistema de Gerenciamento 
de Segurança Operacional de Sistemas 
Submarinos (SGSS) e o Sistema de 
Gerenciamento de Integridade de  
Poços (SGIP).

Para a manutenção da cultura de 
segurança, realizamos o programa 
Segurança a Fundo, que abrange 
campanhas anuais de educação, 
engajamento e sensibilização das 
lideranças, colaboradores e fornecedores. 
A aderência ao Segurança a Fundo 
é fundamental para a evolução da 
performance operacional, uma vez que a 
maior parte das atividades operacionais 
no Campo de Atlanta é desenvolvida por 
empresas prestadoras de serviço.

Acompanhamos e monitoramos o 
desempenho desses fornecedores 
estratégicos continuamente. Todos são 
submetidos a um processo de avaliação 
de QSMS (qualidade, segurança, meio 
ambiente e saúde) antes da contratação, 
durante a execução do serviço e 
ao término de cada contrato. Os 
fornecedores classificados como críticos 
são auditados a cada 18 meses.

Com essa estrutura de gestão, 
alcançamos em 2022 uma redução de 
88% na taxa de gravidade de acidentes, 

Segurança para ir a fundo; conhecimento para ir além

mesmo com o aumento de 42% no 
número de horas-homem trabalhadas  
e da complexidade das tarefas 
executadas durante a manutenção 
programada do Petrojarl I.

Em contrapartida, a taxa de frequência 
de acidentes com afastamento dobrou 
na comparação anual. Foram registradas 
duas ocorrências em 2022, ante uma no 
ano anterior, todas elas investigadas de 
acordo com os procedimentos internos 
e critérios estabelecidos no SGI. Os 
relatórios apontaram causas relacionadas 
à capacidade de percepção de riscos 
pelos terceiros, o que desencadeou a 
intensificação das ações de comunicação 
e conscientização para a prevenção de 
riscos no ambiente de trabalho.
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88%
de redução na taxa de  

gravidade de acidentes

Zero
incidente com grau de gravidade 
Tier 1 e Tier 2, os mais elevados 

no padrão da IOGP*

98
simulados de emergência 

realizados

*Associação Internacional de Produtores 
de Petróleo e Gás

Clique aqui
e saiba mais sobre nossas 
práticas e desempenho 
em saúde e segurança no 
Databook ESG 2022
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