
A gestão de riscos da Enauta é  
realizada de forma integrada e subsidia 
as decisões estratégicas da companhia. 
O processo foi fortalecido em 2022, 
com a aprovação pelo Conselho de 
Administração e a divulgação  
da Política de Gerenciamento de 
Riscos Corporativos.

O documento formaliza e direciona 
a incorporação de boas práticas 
adicionais para identificação, análise, 
e tratamento dos riscos, bem como 
define as responsabilidades para seu 
adequado monitoramento.

A identificação dos riscos ocorre por 
meio de reuniões de atualização 
com as áreas operacionais e 
administrativas da companhia, nas 
quais são mapeados os eventos 
que podem impactar a operação e o 
alcance dos objetivos estratégicos. 
A gerência de Riscos e Controles 
Internos, com o apoio do Grupo de 

Evolução na gestão de riscos

Gerenciamento de Riscos, iniciou a 
reavaliação dos riscos prioritários para 
a Matriz de Riscos Estratégicos. 

Essa matriz possibilitará a priorização 
dos riscos corporativos de acordo 
com critérios e análises qualitativas 
e quantitativas. A priorização é 
fundamental para auxiliar na  
definição dos controles internos 
e planos de ação prioritários para 
prevenção e monitoramento.

O Grupo de Gerenciamento de  
Riscos apoia a gerência de Riscos 
e Controles Internos e a Diretoria 
Executiva na avaliação e priorização 
dos riscos, assim como no 
acompanhamento dos planos de 
ação estabelecidos para a mitigação 
dos riscos. O Comitê de Auditoria 
Estatutário, instalado desde 2021, 
possui, entre suas atribuições, a 
avaliação e o monitoramento do nível 
de exposição de risco da companhia, e 

assessora o Conselho de Administração 
na avaliação das respostas aos riscos 
críticos.

A Auditoria Interna, que atua com o 
objetivo de apoiar e indicar melhorias 
para aumentar a eficácia dos  
processos de governança, 
gerenciamento de riscos e controles, 
avalia os processos de acordo com o 
Plano Anual de Auditoria Interna.

Em 2022, aprovamos, no âmbito do 
Conselho de Administração, a  
Política de Auditoria Interna para  
nortear a atuação e a gestão dessa 
área. Entre as suas diretrizes, a Política 
estabelece que o executivo-chefe de 
Auditoria Interna responde diretamente 
ao Conselho de Administração, 
por meio do Comitê de Auditoria, e 
administrativamente à Diretoria Executiva 
em operações de rotina. O plano anual 
de auditoria interna e o orçamento anual 
são aprovados pelo Conselho.

Clique aqui
para conhecer a Política 
de Gerenciamento de 
Riscos Corporativos

Clique aqui
para conhecer a 
Política de Auditoria 
Interna
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